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ISTITUTO SUPERIORE IIS CASTROY. LS "E.MATTEI" CASTROVILLARI CASTROVILLARI -
CSIS@790903

‘rot, n. 1 3733 C/44 datsa,
L1/05/2021

jggetto: contratto individuale di lavero a tempo determinato stipulate tra il
yirigente scolastico {C.F. BRRBRN5BE19H2245) e la sig.ra BONFA' CHIARA (C.F,
INFCHRYIRS7DST76E} nata a '~ (., i1 ©_ . 7 e residente/domiciliato
fiscalmente a 7 7 L (T ' S -

PREMESSQ

:he con provvedimento del Dirigente scolastico in dates 13/85/2021, la sig.ra
IONFA' CHIARA e' stata individuata quale destinataria di proposta di contratto
Individuale di lavoro, ai sensi e per gli effetti di cul all'art. 25 del C.C.N.L.
jel 29 novembre 2007 per il comparto scuota, in quanto inserita nella graduatoria
{1 istituto degli aspiranti a supplenza in qualita' di docente di scuola
secondaria di Il grade, per la classe di concorse AGL7, tip¢ posto NN;

ST CONVIENE £ STIPULA

Ll presente contratto di ‘lavoro a tempo determinato in qualita' di docente
supplente temporanec per la sostituzione di GIUSEPPE TONISST (C.F.
MNSGPP57M1GC3498) assenie dal 08/05/2021 al 28/085/2021, per un posto NORMALE e per
,insegnamento di - DISEGNO E STORIA DELL'ARTE NEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE
SECONDARIA DI II GRADO - (AB17), con decorrenza dal 11/05/2021 e cessazione al
29/85/2021, per n. 12 ore settimanali di lezione presso IIS CASTROV. LS "E.MATTEI"
TASTROVILLARL (CSISB79003), dove dovra' presentarsi per 1'assunziene in servizio
in data 11/85/2021,

. prestazioni, proprie del profilo professionale di docente laureato della scuola
secondaria di IT grado, consisteranno nell'espletamento delle attivita' attribuite
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2 pari a euro 23671,4 come stipendio annue lorde secondo le vigenti tabelle
ontrattuali oltre ogni altro assegno o indennita' previsti dalle vigentd
{ispasizionl, sulla base di 12/18mi.

interessata matura le ferie in proporzione al servizio prestate, nella misura di
M/360ml di gilorno.

.a liguidazione della tredicesima mensilita' e dell'eventuale compenso sastitutivo
jelie ferie non godute e' effettuata dall'ufficlo che provvede al pagamento dello
stipendio, in relazione alla durata del presente contratte. La liquidazione
-alativa alle ferie non godute spetta esclusivamente nel limite di quelle non
jodibili per incapienza rispetto ai giorpi di sospensione delle attivita'
fidattiche compresi nel contratto.

Uguardo alla documentazicne di rito occorrente per la costituzione del rapporto
1i lavoro ed a corredo del presente contratto, si rammenta che la mancata
yresentazione, cosi® come la non veridicita' del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive di certificazione - comprese guelle effettuate nel corso della
yrocedura di reclutamente - comportanoe U'immediata risoluzione del rapporto di
.avoro, ferme restandoe le sanzioni penali previste dall‘art. 76 del D.P.R. n.
145/2000,

(1 rapporto di lavero di cui al presente contratto e’ regolato dal C.C.N.L. e
talle norme da esso richiamate o con esso compatibili anche per le cause che
rostituiscone le condizionl risolutive del medesino.

i rammenta, in particelare, che la mancata assunzione del servizio - salvo causa
lmpedimento prevista dalla legge - nei termini stabilitl, comporta 1 immediata
-isoluzione del rapporto di lavere. E' altresi' causa di risoluzione del medesimo
_tannullamento della procedura di rectutamento che ne costituisce il presuppesto,
ome pure il mancato possesso del requisiti.

[1 presente contratto viene inviato in forma telematica al Dipartimento
fell'Amministrazione Generale, del Personale e dei Servizi del MEF - Sistema
informative NoiPA.

\lla sig.ra BONFA' CHIARA viene consegnata copia del codice di comportamento
~ipartato nel vigente CCNL, con 1l'obbligo di adeguare il proprio comporitamento a
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a sig.ra BONFA' CHIARA dichiara di non essere iscritta al Fondo pensione

legoziale Espero del comparice scuola.

1 presente centratto, redattoc in carta sempiice, sara' registrafto ia caso d'Uso

i1 sensi dell'articolo 5, commz 2, del D.P.R. n.

‘Lehiedente,

13171986, con spese a carico det

‘1 presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazlone con

ffetto immediato. S

TRV

‘1rma per accettazione . ) e I
HIARA BONFA' W13 AN

‘odice contratto: CSO00GH0G0045160Z2608004

1«\‘1}5’_
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Il dirigente scolastico

RRUMO BARRECA
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